TADAPOWIATU
QOSTYNINSKIEGY
UCHWALA NR XX/85/2016

RADY POWIATU GOSTYNINSKIEGO
z dnia 23 czerwca 2016r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Mocarzewie oraz wljczenia go do Zespolu
Szkol Specjalnych w Mocarzewie.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 814) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 5 ust. Sb i art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 62
ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2015r. poz. 2156 z pozn. zm.)
w zwigzku z podpisanym Porozumieniem Nr 1/2016 z dnia 31.05.2016r. z Gming Sanniki - Rada
Powiatu Gostyninskiego uchwala, co nastepuje:

§1

1. Z dniem 1 wrzesnia 2016r. tworzy si¢ Przedszkole Specjalne w Mocarzewie, bedace jednostkg
budzetowa Powiatu Gostyninskiego o nazwie: ,,Przedszkole Specjalne w Mocarzewie” zwane dalej
"Przedszkolem".

2. Siedziba Przedszkola miesci si¢ w Mocarzewie nr 13, 09 - 540 Sanniki.
3. Przedszkole przeznaczone jest dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng z autyzmem
i niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.
§2
Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§3

Przedszkolu nadaje sig pierwszy statut stanowiacy zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§4
Przedszkole z dniem 1 wrzeénia 2016r. wlacza sig w sklad Zespolu Szkot Specjalnych w Mocarzewie.
§5
Statut Zespotu Szkot Specjalnych w Mocarzewie zostanie dostosowany do zmian wynikajacych
z niniejszej uchwaty w terminie do dnia 31 sierpnia 2016r.

§ 6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Gostyninskiego.

§7

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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RADAPOWIATU

GOSTYNINSKIEGH
UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty
(t.j. 220151 poz. 2156 z pbzniejszymi zmianami) zakladanie i prowadzenie publicznych
przedszkoli specjalnych nalezy do zadan wilasnych gminy. Natomiast w $wietle art. 5 ust. 5b
wymienione] ustawy jednostki samorzadu terytorialnego moga zaklada¢ i prowadzi¢ szkoly
i placéwki, ktérych prowadzenie nie nalezy do ich zadan wiasnych, po zawarciu
porozumienia z jednostka samorzadu terytorialnego dla ktérej prowadzenie danego typu
szkoty lub placowki jest zadaniem wlasnym.

Rada Powiatu Gostyninskiego uchwatg nr XVIII/81/2016 z dnia 28 kwietnia 2016r.
wyrazita wole utworzenia Przedszkola Specjalnego w Zespole Szkél Specjalnych w
Mocarzewie, upowazniajac jednoczesnie Zarzad Powiatu Gostynifiskiego do zawarcia
stosownego Porozumienia z Wojtem Gminy Sanniki.

W dniu 31 maja 2016r. Wéjt Gminy Sanniki Podpisat w/w Porozumienie wyrazajac
jednoczesnie zgode na utworzenie Przedszkola Specjalnego.

Tworzenie szkot i placéwek nalezy do kompetencji organu stanowigcego w tym
réwniez nadanie pierwszego statutu placowki.

Zatozenie i prowadzenie publicznego przedszkola specjalnego przez Powiat
Gostyniaski  bedzie stanowito poszerzenie oferty dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. W przyszlosci po ukoriczeniu przedszkola dzieci beda kontynuowaty nauke w
szkotach wehodzacych w sktad Zespotu funkcjonujgcego w Mocarzewie.

Finansowanie przedszkola specjalnego zapewnione jest w subwencii oswiatowej,
(waga P37 + x standard A) a $rodki przeznaczone na ten cel po wiaczeniu przedszkola w

skiad Zespotu wystarczg na biezgce funkcjonowanie placowki.
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RADAPOWIATU
GOSTYNINSKIEGN

Zalacznik Nr 1
do Uchwaly Rady Powiatu Gostyninskiego
Nr XX/85/2016 z dnia 23 czerwca 2016r
w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Mocarzewie
oraz wljczenia go do Zespolu Szkot Specjalnych w Mocarzewie.

AKT ZALOZYCIELSKI
PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO W MOCARZEWIE

Na podstawie art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015., poz. 2156 z p6ézn. zm.)

tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2016r.

PRZEDSZKOLE SPECJALNE W MOCARZEWIE

wchodzace w sktad Zespotu Szkot Specjalnych w Mocarzewie,
Mocarzewo 13, 09 — 540 Sanniki

PRZEWODNIGZACA
Rady Powial 3 skiego
zewezyk






RADAPOWIATU
GOSTYNIKSKIEGD

Zalgcznik Nr 2
do Uchwzly Rady Powiatu Gostyninskiego
Nr XX/85/2016 z dnia 23 czerwca 2016 1.
w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Mocarzewie
oraz wlgczenia go do Zespolu Szkét Specjalnych w Mocarzewie.

STATUT
PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO W MOCARZEWIE
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Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrzednia 1991 1. o systemie o$wiaty ( t. j. Dz. U. z 2015r. poz. 2156,
z poZniejszymi zmianami)
2. Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (t. j. Dz. U. z 2014r. poz. 191, z
pOZniejszymi zmianami)
3. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624, z pozniejszymi
zmianami)
4. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warunkdw organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015r. poz. 1113)
5. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe;
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogblnego w poszczegélnych typach szkét
(Dz. U. z 2012r. poz. 977).
6. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotfach i placowkach
(Dz. U. z2013r. poz. 532).
7. Rozporzadzenie MEN z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie dopuszczania do uzytku
w szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2014r. poz. 909).
8. Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. z2014r. poz. 1170).
9. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 1. w sprawie sposobu i trybu organizowania
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego
nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2014r. poz. 1157).

10. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.
U. z 2015r. poz. 1270).

%\@é@@



ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne
§1
1. Przedszkole Specjalne w Mocarzewie, zwane dalej Przedszkolem, jest placowka
publiczna.
9 Przedszkole ma siedzibe w Mocarzewie i wchodzi w skiad Zespotu Szkét Specjalnych
w Mocarzewie, Mocarzewo 13, 09-540 Sanniki.
3. Organem prowadzacym przedszkole jest Powiat Gostynifski.
4. Ustalona pelna nazwa przedszkola zawiera réwniez nazwe Zespotu w sktad, ktorego
wehodzi i rodzaj niepetnosprawnosci dzieci:

Zespol Szkol Specjalnych w Mocarzewie
Przedszkole Specjalne w Mocarzewie
dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualna,
z autyzmem i niepelnosprawno$ciami sprzezonymi
Mocarzewo 13
09 — 540 Sanniki

5. Przedszkole uzywa pieczeci podtuznej z zastosowaniem skrotu nazwy w brzmieniu:

Przedszkole Specjalne w Mocarzewie,
Mocarzewo 13,
09-540 Sanniki.

6. W nazwie przedszkola specjalnego umieszezonej na tablicy urzgdowej oraz na pieczgciach,
ktérymi opatruje sie legitymacje przedszkolna, pomija sie okreslenie .specjalne” oraz
okreslenie rodzaju niepelnosprawnosci dziecl.

7 Przedszkolem kieruje dvrektor Zespohu Szkét Spec alnych.

ROZDZIAL I
Cele i zadania przedszkola oraz sposoby realizacji
§2
1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty oraz

przepisach wydanych na jej podstawie z uwzglednieniem  potrzeb, mozliwosci

psychofizycznych oraz rozwojowych dziect.
2. Celem wychowania przedszkolnego w szczegolnoscel Jest:

1) zapewnienie realizacji zadan zawartych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia
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specjalnego;
2) zapewnienie bezplatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy
programowej  wychowania  przedszkolnego, zaje¢  rewalidacyjnych  oraz
terapeutycznych;
3) zapewnienie opieki kadry dydaktycznej i opiekunczej posiadajacej odpowiednie
kwalifikacje;
4) ksztaftowanie wiasciwych postaw spolecznych przez codzienne, bezposrednie
przebywanie ze sobg oraz organizowanie réznorodnych form edukacyjnych;
5) ksztalcenie wrazliwodci na potrzeby innych oraz poczucia odpowiedzialnosci za
drugiego cztowieka;
6) przygotowanie do akceptacji wilasnej osoby i samorealizacji poprzez rozwijanie
zainteresowan, uzdolnien i wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
7) zapewnienie warunkéw do interdyscyplinarnych oddziatywan na dziecko;
8) przygotowanie do realizacji obowiazku szkolnego i niezaleznego funkcjonowania
w Srodowisku;
9) wspdéldziatanie z rodzina, wspomagajac ja w wychowaniu i terapii dziecka
z niepelnosprawnoscig intelektualna;
10) udzielanie dzieciom i ich rodzicom pomocy psychologiczno - psychologicznej;
11) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia $wiadomosci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej;
12) organizowanie zaje¢ dodatkowych kompensujacych zaburzenia rozwoju, zgodnie
z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
13) organizowanie zajg¢ dodatkowych rozwijajacych uzdolnienia dzieci zgodnie
z wolg wyrazona przez rodzicow;
3. Przedszkole specjalne realizuje cele i zadania poprzez:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w podstawie programowej,
Indywidualnych Programach Edukacyjno - Terapeutycznych;
2) zajecia specjalistyczne wspomagajace rozwdj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi:
a) terapia psychologiczna,
b) terapia pedagogiczna,
c) zajecia korygujace wady wymowy,
d) alternatywne metody komunikacji,
e) zajecia korekcyjne wad postawy,
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f) terapia EEG biofeedback,

g) terapia polisensoryczna,

h) zajecia z integracji sensoryczno-motorycznej,

j) terapia ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne,

m) zajecia metodg Knillow

p) hipoterapia

1) ,,Poranny Krag™
3) zajgcia dbdatkowe organizowane na prosbg rodzicow:

a) wycieczki autokarowe,

b) wyjécia poza teren przedszkola,

¢) spotkania z dzietmi z placéwek ogolnodostepnych,

§3
1. Przedszkole zapewnia dzieciom stala opieke pedagogiczna w czasie zaje¢ w przedszkolu
oraz organizowanych poza przedszkolem, wediug okreslonych zasad:

1) nauczyciel odpowiada za zdrowie oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci,
2) stata opieke nad dzie¢mi w oddziale pelni pomoc nauczyciela,
3) w trakcie zabaw, spacerow i wycieczek poza teren przedszkola z dzie¢mi moga
wyjezdzac rodzice/opiekunowie prawni lub upowaznieni opiekunowie,
4) podczas zajet dodatkowych za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada osoba
prowadzaca te zajgcia,
5) przedszkole daje mozliwosé ubezpieczenia dzieci od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw za zgoda 1 odplatnoscia rodzicGw/prawnych opiekundw,
6) w przypadku kiedy rodzic/prawny opiekun nie ubezpiecza dziecka w przedszkolu
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw zobowigzany jest dostarczy¢ dyrektorowi
placowki stosowne o$wiadczenie, '
7) w przedszkolu mozliwe jest podawanie dzieciom farmaceutykéw na pisemna
prosbe rodzica/prawnego opiekuna skierowang do Dyrektora placowki oraz dotgczone
slecenie lekarskie zawierajace informacje o sposobie i dawkowaniu lekéw,
8) w sytuacji ziego samopoczucia dziecka Dyrektor Jub osoba przez niego
upowazniona  informuje rodzicow/prawnych ~ opiekundéw 0 jego  stanie,
a rodzice/prawni opiekunowie s3 zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka

z przedszkola,
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9) w sytuacjach nagtych wzywane jest pogotowie ratunkowe z rownoczesnym
poinformowaniem rodzicéw/prawnych opiekundw,
10) rodzice/prawni opiekunowie sg zobowigzani do zapewnienia dziecku materialéw
niezbednych do utrzymania higieny dziecka w czasie jego pobytu w przedszkolu.
§4
I. W przedszkolu obowigzuja szczegélowe zasady przyprowadzania i odbierania dziecka
z przedszkola przez rodzicw/prawnych opiekunéw lub upowazniong przez nich osobe,
zapewniajace dziecku petne bezpieczefistwo:
1) Rodzice/prawni opiekunowie przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola i sa
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do
domu.
2) Dopuszeza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka wytacznie przez osobg pelnoletnia
upowazniong na pi$mie przez rodzicéw/prawnych opiekundw.
3) Upowaznienie powinno zawieraé imie i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i nr jej
dowodu osobistego. Upowaznienie musi byé wlasnorecznie podpisane przez
rodzica/prawnego opiekuna oraz osobe upowazniona do odbioru dziecka.
4) Upowaznienie powinno byé dostarczone osobiscie przez rodzicow/prawnych
opiekunéw do nauczycielki z grupy i pozosta¢ w dokumentacji przedszkola.
5) Upowaznienie takie obowiazuje przez caly rok szkolny uczeszczania dziecka do
przedszkola. Moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub zmienione.
6) Rodzice/prawni opiekunowie moga upowaznié okreslona osobe do jednorazowego
odebrania dziecka z przedszkola. Takie upowaznienie powinno nastagpi¢ poprzez
udzielenie pelnomocnictwa w formie pisemne;.
7) Przedszkole moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajgcej odebra¢ dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewnid
dziecku bezpieczenstwa.
8) O kazdej odmowie wydania dziecka z przedszkola powinien niezwlocznie zostaé
poinformowany Dyrektor placowki.
9) W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy
przedszkola, nauczyciel  zobowigzany  jest  powiadomié  telefonicznie

rodzicdw/prawnych opiekundw o zaistnialym fakcie.
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10) W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicéw/prawnych opiekunow, nauczyciel oczekuje
z dzieckiem w placowce 1 godzing.
11) Po uplywie tego czasu powiadamia si¢ najblizszy komisariat policji
o niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami/prawnymi opiekunami.
12) Zyczenie rodzicow/prawnych opiekunéw dotyczace nie odbierania dziecka przez
jednego z rodzicow/prawnych opiekunéw musi by¢ udokumentowane przez
orzeczenie sadu prawomocne lub natychmiast wykonalne.
13) W kwestiach spornych dotyczacych odebrania dziecka z przedszkola przez osoby
nie upowaznione, nauczyciel zobowiazany jest powiadomi¢ rodzica/prawnego
opiekuna i policjg.
14) Drzieci, ktérym gmina zapewnia bezplatny dowoz do przedszkola, maja
zapewniong opieke podczas przejazdu.
15) Rodzice/prawni opiekunowie dzieci sa zobowiazani do punktualnego
przyprowadzania i odbierania dzieci w ustalonym miejscu i czasie.
§5
Przedszkole organizuje nauke religii na zyczenie rodzicow/prawnych opiekunéw wyrazong na
pismie.
ROZDZIAL IV
Organizacja dzialalnosci przedszkola
§6
1.Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju
i stopnia niepelnosprawnosci.
7 Przedszkole moze byé jedno- lub wielooddziatowe.
3. Liczba dzieci w oddziale Przedszkola Specjalnego powinna wynosic:
1) w przedszkolu (oddziale) dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym od 6 do 10 dzieci,
2) w przedszkolu (oddziale) dla dzieci z autyzmem i 2 niepeinosprawnosciami
sprzezonymi od 2 do 4 dzieci,
3) w przypadku niemoznosci stworzenia oddziatu dla dzieci z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowaﬁym lub znacznym ze wzgledu na liczebnosé,

dopuszcza sie mozliwosé wlaczenia dzieci ze stwierdzong niepelnosprawnoscia
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intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym do grupy dla dzieci z autvzmem
1 z niepelnosprawnosciami  sprzezonymi, pod warunkiem nieprzekroczenia
dopuszczalne] liczby 4 dzieci oraz znacznych rozbieznosci w  poziomie
funkcjonowania,
4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego przedszkole, liczba dzieci
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w § 6 ust. 3.
§7
1. Przedszkole realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego.
2. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest na podstawie:
1) programu wychowania przedszkolnego zaproponowanego przez nauczyciela,
dostosowanego do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony
i dopuszczonego do uzytku przez dyrektora placdwki po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej,
2) Indywidualnych Programéw Edukacyjno - Terapeutycznych opracowanych zgodnie
z diagnoza 1 zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogiczne;.
3, Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 min.
4, W trosce o prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia
dzieci w wieku przedszkolnym stosuje sie nastepujace proporcje zagospodarowania czasu
przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:
1) Co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczyé na zabawe (w tym czasie dzieci bawig
si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela),
2) Co najmniej 1/5 czasu (w przypadku miodszych dzieci - 4 czasu), dzieci spedzaja
w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sa tam gry
i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe i ogrodnicze itd.),
3) Najwyzej 1/5 czasu zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug
wybranego programu wychowania przedszkolnego,
4) Pozostaly czas tj. 2/5 czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowa¢ (w tej puli
czasu mieszezg sie jednak czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne
i inne)
5. Czas trwania zajec:
1) prowadzonych dodatkowo w zakresie indywidualnego wspierania rozwoju dziecka

powinien byé dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢:
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a) dla dzieci w wieku 3 - 4 lat do 15 min.
b) dla dzieci w wieku 5 - 6 lat do 30 min.
¢) dla dzieci powyzej 7 1. z. do 45 min.
2) na zajeciach rewalidacyjnych praca terapeuty z dzieckiem jest praca indywidualng
lub grupowa
6. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zajeé, w ktérym udokumentowany
jest przebieg pracy wychowawczo - dydaktycznej z wychowankami w danym roku szkolnym.
7. W przedszkolu prowadzone sg dzienniki zaje¢ specjalistycznych.
8. Dokumentacje przebiegu nauczania udostepnia  sie  organowi prowadzacemu
i sprawujacemu nadzor pedagogiczny.
9. Szezegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez Dyrektora Zespotu, do 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza do dnia 15 maja danego roku organ
prowadzacy przedszkole.
10. W arkuszu organizacji przedszkola zamieszeza sig W szczegdlnosei: liczbe oddziatow,
liczbe pracownikéw przedszkola =z podzialem na pracownikow pedagogicznych
i niepedagogicznych, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogélna
tygodniowg i roczng liczbg godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez

organ prowadzacy przedszkole oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegblnych

nauczycieli.

§8

1. Organizacje pracy przedszkola okre$la ramowy rozkiad dnia ustalony przez Dyrektora

przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej.
2. Dzienny czas pracy przedszkola uzalezniony jest od jego specyfiki organizacyjnej a takze
indywidualnych potrzeb rodzicéw dzieci przebywajacych w przedszkolu.

2. Ramowy rozktad dnia uwzglednia zasade ochrony zdrowia i higieny pracy oraz

oczekiwania rodzicéw/prawnych opiekunow.
3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym

oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegétowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb

i zainteresowan dzieci.

4, Ramowy rozklad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacjg podstawy

programowej wychowania przedszkolnego, nie krétszy niz 5 godzin dziennie.
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5. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ od godziny
8.30 do godziny 13.30.
§9
1. Przedszkole wchodzi w sktad Zespotu Szkét Specjalnych w Mocarzewie i podobnie jak
szkoty wchodzace w jego skiad jest placowka feryjna.
2. Za zgoda organu prowadzacego przedszkole moze prowadzi¢ dzialalnosé w okresie

zimowej i letniej przerwy w nauce w formie zajeé lub zorganizowanego wypoczynku.

3. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sa i zatwierdzane przez organ prowadzacy

przedszkole w arkuszu organizacji przedszkola na dany rok szkolny.
4. Godziny pracy przedszkola moga ulega¢ zmianie, w zaleznoéci od potrzeb srodowiska.

1) zmian dokonuje si¢ na podstawie zatwierdzonych projektéw organizacyjnych
i aneksow,
2) o wszelkich zmianach organizacyjnych rodzice/prawni opiekunowie sa na biezaco
informowani.
ROZDZIAL V
Zasady odplatnosci
§ 10
Zasady i wysokos¢ odplatnoéci za wyzywienie i pobyt w przedszkolu ponad czas
przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego, tj. powyzej

5 godzin dziennie, ustalane sa przez organ prowadzacy.

ROZDZIAL VI
Organy Przedszkola i ich kompetencje
§11
1. Organami Przedszkola sa:

1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.

§12

Dyrektor Przedszkola

1. Dyrektor Przedszkola:
1) Kieruje jego biezacg dziatalnoscia;
2) Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
10
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3) Reprezentuje Przedszkole na zewnatrz;
4) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w placéwce pracownikow.

2. Do zadan dyrektora nalezy:
1) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w przedszkolu,
a takze bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajeciach
organizowanych poza jego siedziba.
2) Opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawienie
go Radzie Pedagogicznej.
3) Przed zakoniczeniem roku szkolnego przedstawianie Radzie Pedagogiczne;
informaciji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego.
4) Opracowanie rocznych planow pracy.
5) Przygotowywanie arkusza organizacji pracy przedszkola.
6) Ustalanie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow lub prawnych opiekunéw dzieci.
7) Gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny.
8) Przygotowanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat
oraz wstrzymywanie ich wykonania, jesli s niezgodne z przepisami prawa.
9) Ustalanie przydziatu zadan pracownikom.
10) Zarzadzanie finansami i majatkiem przedszkola.
11) Wspobtpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi prace
Przedszkola.
12) Prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji przedszkola.
13) Dopuszczanie do uzytku programow wychowania przedszkolnego, zgodnie z
obowiazujgcymi przepisami.

3. Dyrektor Przedszkola dla zatrudnionych w nim pracownikow decyduje w sprawach:
1) Zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli oraz innych pracownikéw w tym zastepcy
dyrektora;
2) Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom placowki, po zasiegnigciu opinii zwigzk6w zawodowych;
3) Wystepowania z wnioskami po zasiggnigciu Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow

placéwki.
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§13
Rada Pedagogiczna
1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu specjalnym.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola, ktéry przygotowuje
1 prowadzi zebrania oraz odpowiada za powiadomienie jej czlonkéw o terminie i porzadku
obrad.
3. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkdw.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
5. Nauczyciele sg zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste wychowankéw lub ich rodzicdw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw Przedszkola.
6. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,
2) podejmowanie uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
3) ustalanie organizacji Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli Przedszkola,
4) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzdér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy przedszkola,
5) podejmowanie uchwat w sprawie propozycji zmian w statucie.
7. Rada Pedagogiczﬁa opiniuje w szczegdlnoscei:
1) organizacj¢ pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozkiad zajeé,
2) projekt planu finansowego,
3) projekt w sprawie dodatkowych zajeé,
4) dodatkowe dni wolne od zaje¢ zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie organizacii
roku szkolnego,
5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,
6) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych,

7) przyznanie nagrody przez kuratora dla dyrektora przedszkola.
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8. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego
o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego .

9. Regulamin Rady Pedagogicznej okredla szczegétowe zasady jej dziatalnosci.

§ 14
1. Dyrektor placéwki powierza poszezegélne oddzialy opiece jednego lub dwéch nauczycieli,
zaleznie od czasu pracy danego oddzialu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicéw/prawnych opiekundw.
2. Dla zapewnienia ciaglosei 1 skutecznoscl pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowat si¢ danym oddzialem przedszkolnym przez caty
okres uczeszczania dzieci do przedszkola.
3. W przedszkolu specjalnym zatrudnia sig specjalistow prowadzacych zajecia rewalidacyjne.
4. Nauczyciele i specjalidci prowadzacy zajgcia z dzieckiem tworza zespol.
1) Zespot organizuje swoje posiedzenia w miare mozliwosci, nie rzadziej jednak niz
jeden raz w roku.
2) Zespbt realizuje zadania , o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach.
5. W przedszkolu specjalnym zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.
1) Do podstawowych obowiazkéw pomocy nauczyciela nalezg:
a) bezpogrednia wspélpraca z nauczycielem 1 wykonywanie ustalen;
b) pomoc w pracach w zakresie samoobstugi 1 podczas czynnosci
higienicznych;
¢) pomoc nauczycielowi w sprawowaniu opieki w czasie zaje¢ na terenie
Osrodka oraz podczas spacerow i wycieczek;
d) dbatoéé o sprzet, pomoce dydaktyczne i inne;
e) dbalosé o estetyke pomieszczen;
f) dbalo$é o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow

g)wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora.

6. Szezegslowe zadania wszystkich pracownikéw placowki okreélone sg w zakresach ich

obowigzkdw.

§ 15
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1. Do podstawowych zadan nauczycieli nalezy:

1) realizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego zgodnie
z przepisami prawa oswiatowego,

2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie organizowanych zaje¢ i pracy
przedszkola,

3) wspbldzialanie z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow/prawnych opiekunéw do
znajomosci  zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacii dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

4) dokonywanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwodci
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie ich,

5) dwa razy do roku (jesienig i wiosna) przeprowadza sie diagnozg przedszkolna,

6) z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie
I szkoly podstawowej przeprowadza sie analize gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza pedagogiczna),

7) opracowywanie i realizowanie dla kazdego dziecka Indywidualnego Programu
Edukacyjno - Terapeutycznego dostosowanego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka, uwzgledniajacy tresci
programu wychowania przedszkolnego, programu wychowawczego i programu
profilaktyki,

8) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz
odpowiedzialnos¢ za jakos¢ tej pracy,

9) wspolpraca ze specjalistami $éwiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inna,

10) stwarzanie sytuacji dydaktyczno - wychowawczych majacych na celu
umozliwienie kontaktu dzieciom =z niepelnosprawnosciami  ze zdrowymi

rowiesnikami.

§16
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Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. Przedszkole zapewnia dzieciom pomoc psycholo giczno-pedagogiczng  zgodnie
z zasadami jej udzielania.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych
mozliwoéci psychofizycznych.
3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele, wychowawcy grup
oraz specjalisci wykonujagcy w Przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnoscei psycholog, pedagog, logopedzi i inni.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom, dzieciom i nauczycielom polega
na  wspieraniu  rodzicdw = W rozwigzywaniu  problemow wychowawczych
i funkcjonalnych oraz rozwijaniu ich umiejetnoéei wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j dla wychowankdow.
5. Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny, okresla zakres zintegrowanych
dziatah  nauczycieli i specjalistow zgodnie z  potrzebami edukacyjnymi
i mozliwogciami psychofizycznymi dziecka i zawiera:

1) wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania dziecka,

2) zakres dostosowania wymagan edukacyjno - terapeutycznych,

3) rodzaj, zakres, sposoby i okres, wymiar zintegrowanych dziatan specjalistycznych,

zajeé rewalidacyjnych, rozwijajacych zainteresowania,

4) formy i metody pracy,

5) dziatania wspierajgce rodzicow oraz zakres wspotdziatania z instytucjami.
6. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspéipracy z:

1) rodzicami/opiekunami dzieci,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli, '

4) innymi placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz.

rodziny, dzieci i mlodziezy.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw/opiekunéw prawnych,

2) nauczyciela, wychowawcy grupy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia

z dzieckiem,
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3) poradni psychologiczno—pedagogicznej, W tym poradni specjalistycznej.
4) W Przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom
w formie: zajeé specjalistycznych: rewalidacyjnych, rehabilitacyjnych, korekcyjno -
kompensacyjnych, logopedycznych.
8. Pomoc psychologiczna jest udzielana rodzicom dzieci w formie prelekeji, porad,
konsultacji.
9.  Prelekcje, porady, konsultacje, ~warsztaty i  szkolenia dla  rodzicow
I nauczycieli prowadzg nauczyciele i specjalisci.
10. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku

jest zadaniem zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

§17
Rada Rodzicéw

1. W przedszkolu dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoéw dzieci, ktéra jest
organem pomocniczym dla dyrektora i rady pedagogicznej.
2. Zasady tworzenia rady rodzicéw ustala ogdt rodzicow.
3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnodci, ktéry nie moze byé sprzeczny ze
statutem przedszkola;
4. Rada rodzicow moze wystepowac z prosba do dyrektora oraz do rady pedagogicznej z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola.
5. W celach wspierania dzialalnosci statutowe] przedszkola rada rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz innych Zrodet:
6. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin rady rodzicow;
7. Formy rozstrzygania spordw:

1) Spory migdzy organami (z wyjatkiem dyrektora) rozstrzyga dyrektor przedszkola;

2) Spory pomiedzy dyrektorem przedszkola a innymi organami przedszkola rozstrzyga

w zaleznosci od przedmiotu sporu organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzér

pedagogiczny.
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ROZDZIAYL VII
Rodzice/prawni opiekunowie, ich uprawnienia i obowiazki
§18
Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele zobowiazani sa wspotdziata¢ ze sobg w celu
skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.
§19
1. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do:
1) zapoznania sie z programem przedszkola, programem wychowawczym, programem
profilaktyki, Indywidualnym Programem Edukacyjno - Terapeutycznym dla ich
dziecka,
2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju oraz
zachowaniu w grupie,
3) uzyskiwania pomocy z¢ strony przedszkola w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, |
4) zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy przedszkola.
§ 20
1. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do:
1) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie,
2) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawceg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,
3) zapewnienia dzieciom regularnego uczeszczania na zajecia,
4) terminowego dokonywania oplaty za korzystanie dziecka z wyZywienia
w przedszkolu,
5) kazdorazowo, dnia poprzedzajacego, zgloszenie nieobecnos$é dziecka na zajgciach
w przedszkolu; w  przypadku niedopelnienia tej formalnodci rodzice/prawni
opickunowie ponosza pelne koszty odptatnosci za wyzywienie.
§21
1. Formy wspdlpracy przedszkola z rodzicami/prawnymi opiekunami:
1) zebrania ogélne 1 grupowe,
2) konsultacje 1 rozmov;fy indywidualne z wychowaweca i specjalistami,

3) zajecia otwarte,
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4) kiermasze,
5) festyny,
6) imprezy wlaczajace w zycie placéwki.
§22
State spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami organizowane sg ustalonego na poczatku

roku szkolnego harmonogramu lub czesciej na wniosek rodzicow i nauczycieli.

ROZDZIAE VIII
Wychowankowie przedszkola
§23
1. Do przedszkola specjalnego moga uczeszezaé dzieci w wieki od 3 do 7 lat.
2. Daziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego, moze
uczgszeza¢ do przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
koniczy 9 lat.
§ 24
Dziecko ma prawo do:
1) wladciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno - wychowawczego
1 opiekunczego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,
3) poszanowania godnosci osobistej,
4) bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca,
5) akceptacji takim jakim jest,

6) wlasnego tempa rozwoju.

§ 25
- Od dziecka w przedszkolu specjalnym wymaga sie:

1) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspétzycia
spolecznego,
2) przestrzegania zasad higieny osobistej,

3) poszanowania prac innych dzieci.
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ROZDZIAX IX
Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola
§ 26
1. Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Informacja o zapisach dzieci do przedszkola ogloszona moze by¢ w formie:
- oferty wywieszanej w widocznym miejscu:
a) w placowce,
b) w Wydziale Edukacji,
¢) w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
d) na stronie internetowej placowki,
Do przedszkola w pierwszej kolejnosci beda przyjmowane dzieci rodzicéw/prawnych
opiekunéw zamieszkujacych na terenie Powiatu Gostyninskiego. :
3. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci:
1) na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow,
2) posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez zespét
orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;,
3) posiadajacy skierowanie wydane przez Staroste Powiatu Gostyninskiego
4. Rekrutacja do przedszkola specjalnego prowadzona jest w terminie od 1 kwietnia do 30
kwietnia.
5 W miare wolnych miejsc do przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzieci sukcesywnie
w ciagu roku szkolnego.
ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe
§27
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Przedszkole Specjalne posiada pieczeé urzedows wspélng dla wszystkich szkol
wchodzacych w sktad Zespolu Szkét Specjalnych w Mocarzewie zawierajgcg nazwe
placowki.
3. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslajg odrebne przepisy.

19
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§ 28

1. Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich czlonkéw spotecznoécei przedszkolnej:

dzieci, nauczycieli, rodzicow/prawnych opiekunow, pracownikéw administracji 1 obstugi.

2. Zmiany w niniejszym Statucie sg zatwierdzane poprzez uchwaty Rady Pedagogicznej

i wprowadzane jako nowelizacje do Statutu.
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